



Feedback skema - klinisk vejleder
Klinisk Vejleder:
Afdeling og dato:

Vejleders navn:

Stillingskategori:

Feedbackgivereres stillingskategori:

	Funktionen som daglig klinisk vejleder
	Over forventet niveau
	På forventet niveau
	Under forventet niveau

	Prioriterer lægen tid til supervision og feedback?
	
	
	

	Tilpasser lægen feedback til den superviseredes niveau?
	
	
	

	Giver lægen plads til at superviserede kan demonstrere egne færdigheder?
	
	
	

	Virker lægen motiveret?
	
	
	

	Samlet vurdering af lægens vejlederfunktion?

	
	
	


KONKLUSION:
----------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------
Nævn to positive ting/styrker i forhold til klinisk vejledning:
​----------------------------------------------------------------------------------------------------
​----------------------------------------------------------------------------------------------------
Nævn en-to ting til forbedring/videreudvikling:
​----------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------
