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Stillingsbetegnelse Klinisk kvalitets- og udviklingsjordemoder

Anseettelsessted Region Midtjylland, Hospitalsenhed Midt. Hovedtjenestested fremgar
af anseettelsesbrevet.

Hospitalsenhed Midt Hospitalsenhed Midt bestar af regionshospitalerne Viborg, Skive,

Silkeborg og Hammel Neurocenter.

Der er en feelles hospitalsledelse pd Hospitalsenhed Midt bestdende af
sygeplejefaglig direktar, leegefaglig direktgr og hospitalsdirektgar.

Stillingstype Forskning og udvikling.

Referenceforhold Den kliniske kvalitets- og udviklingsjordemoder refererer til afdelings-
/centerledelsen.

Lan- og ansaettelsesvilkar | Lenmaessig indplacering aftales konkret med relevant faglig
organisation.

Ansvarsomrader/ Den kliniske kvalitets- og udviklingsjordemoder er ansvarlig for den
Arbejdsopgaver faglige udvikling i afdelingen, hvortil kommer at stgtte den strategiske
kompetenceudvikling i samarbejde med ledelsen. Derudover sikre den
kliniske kvalitets- og udviklingsjordemoder lgbende monitorering og
evaluering af den faglige kvalitet i afdelingen i sdvel primaer som
sekundeer sektor.

Eksempler pa arbejdsopgaver kan veere faglgende:

e Opsgge og implementere klinisk dokumenteret og erfarings-
baseret viden i praksis

e Formidle ny viden til personalegruppen

e Udarbejde og implementere kliniske retningslinjer

e Lede, tilretteleegge og styrke monitoreringen af kvaliteten i
afdelingen/centeret

e Indga i relevante fora og netvaerk lokalt, regionalt, nationalt
og internationalt

e Medvirke i at planleegge og varetage undervisning samt sikre
et godt leerings- og udviklingsmiljg i afdelingen/afsnittet

e Vejlede og radgive afdelings-/centerledelsen

Uddannelseskrav - Autorisation som jordemoder
- Relevant videreuddannelse pa kandidat- eller masterniveau
Kompetencekrav Kompetencekravene er beskrevet i ”’Kompetencekoncept for

Hospitalsenhed Midt - med hjerne, hjerte oq vilje”.
Kompetencekonceptet skaber en feelles ramme for
kompetenceudvikling i HE Midt, og indeholder kompetenceprofiler for
bade medarbejdere og ledere.

Eventuelt
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