
 

Funktionsbetegnelse Kontinenssygeplejerske 
Funktionstype Basisfunktion 
Organisatorisk placering Tilknyttet afsnit 

Ansvarsområder/ 
Arbejdsopgaver 

Kontinenssygeplejersken medvirker i udredning af 
urininkontinenstyper og foretager relevante undersøgelser. Hertil 
kommer patientvejledning og -rådgivning i forhold til bevilling og brug 
af inkontinenshjælpemidler. 
 
Eksempler på arbejdsopgaver kan være følgende: 

 Rådgive ved valg og bevilling af inkontinenshjælpemidler 
 Definere inkontinensklinikkens tilbud til patienter med 

urininkontinens i samarbejde med den organisatoriske ledelse 
under AL/CL (afsnitsniveau)  

 Tilrettelægge og varetage patientvejledning og -undervisning 
inden for urininkontinens 

 Oplære og vejlede personalegruppen i afdelingen/centeret i 
urininkontinens 

 Udarbejde instrukser og standarder samt vejledninger i 
relation til urinkontinents til brug for tværfagligt personale i 
afdelingen/centeret 

Uddannelses- og/eller 
kompetencekrav  

 Autorisation som sygeplejerske 
 Videreuddannelse i ”sygepleje til mennesker urininkontinens” 

eller tilsvarende kontinensterapeutisk uddannelse 
 Certificeret ICS (International Continence Society) - ”God 

urodynamisk praksis” 
 Klinisk erfaring i gynækologisk og/eller urologisk speciale 

Eventuelt  
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