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Funktionsbetegnelse Akut-sygep'ejerske

Funktionstype Basisfunktion

Organisatorisk placering Tilknyttet Akutafdelingen

Ansvarsomrader/ Akutsygeplejersken indgar i et teet tveerfagligt samarbejde om initial
Arbejdsopgaver modtagelse og triagering af alle akutte og/eller kritisk syge patienter.

Akutsygeplejersken har et udvidet ansvar for og kompetencer til at
koordinere de akutte patientforlgb og veere med til at udvikle
akutsygepleje.

Eksempler pa arbejdsopgaver kan veere fglgende:

e Anvende og tage ansvar i forhold til triageprocessen

e Planleegge, koordinere og evaluere behandlingen for den
akutte patient

e Systematisk vurdere den akutte patients symptomer ud fra
ABCDE

¢ Anvende beslutningsveerktgjer, som er relevante i forhold til
patientens kliniske tilstand

e Varetage de mest komplekse patientforlgb i Akutafdelingen

e Planleegge og treeffe beslutninger omhandlende koordinering af
patientforlgb

e Samarbejde med og inddrage pargrende i forbindelse med
akutte situationer

e Beherske og anvende metoder og teknikker i relation til akutte
kliniske procedurer

e Samarbejde med eksterne samarbejdspartnere omkring
overflytning til andet hospital

e Samarbejde med tveersektorielle samarbejdspartnere omkring
akutte patientforlgb

e Medvirke til at sikre flow i patientforlgbene igennem deltagelse
i det tveerfaglige team omkring patienterne

e Supervisere og vejlede kolleger, elever og studerende

e Tage ansvar i forhold til udvikling af akutsygeplejen

e Sikre kvalitet og ressourceudnyttelse i Akutafdelingen

Uddannelses- og/eller - Autorisation som sygeplejerske

kompetencekrav - Minimum 2 ars erfaring i sygepleje til akutte patienter
- Videreuddannelse i "akutsygepleje”

Eventuelt
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