
 

April 2024, HE Midt 

Aftale om opgaver og funktioner for UKYL FOR AP-læger i 

hospitalsansættelse ved Hospitalsenhed Midt 

Formål med funktionen:  

UKYL for AP-læger skal i samarbejde med hospitalets UKO og DYNAMU arbejde med at 
styrke uddannelsesindsatsen og –kvaliteten for AP-læger under uddannelse ved HE Midt. 
UKYL for AP-læger skal selv være ansat i HU-forløb, Almen Medicin ved HE Midt. 

Reference 

UKYL for AP-læger udpeges af UKO ved HE Midt og refererer i funktionen til UKO, som 
har ansvaret for den overordnede uddannelsesstrategi for lægelig videreuddannelse på 

HE Midt.  

Ansættelsens varighed 

Ansættelsen er af 1 års varighed eller indtil ansættelsen ved HE Midt stopper. Der kan 
efter gensidig aftale ske forlængelse af ansættelsen ud over et år. 

Navn, AP-UKYL  

DATO for ikrafttræden og nuv. afdeling  

Opgaver og funktioner 

Hovedområder  

Konkrete opgaver 

Aftalt mellem UKYL-AP og UKO 

Være ressourceperson for AP-læger under 
deres hospitalsansættelse 

 
 
 

Samarbejde med DYNAMU  

Indgå i styregruppen i HEMs UKYL-netværk  

Arrangere relevante møder mellem AP-læger 

og UAO fra afdelinger med AP 
 

 

Deltage i det årlige AP-møde (januar) og i 
hospitalets tværgående postgraduate 
uddannelsesudvalg for UAO/UKYL. 
 

 

 

Oprette og lede et internt netværksforum for 
AP-læger under deres hospitalsansættelser 
og herunder medvirke til: 
 
• en god introduktion af AP-læger ved 

deres første hospitalsansættelse i AP-HU 
 

• lette overgangene mellem 
hospitalsansættelserne 

 
• fællesmøder mhp. netværksdannelse og 

undervisning for AP-læger 
 

• at gode uddannelsesideer for AP-læger 
videndeles på tværs af afdelinger med 
AP-uddannelse 

 
 

 



 

April 2024, HE Midt 

Rammer  
Tidsforbrug svarende til 1 arbejdsdag pr. måned. Det forventes, at det sker efter aftale med egen 
afdelingsledelse.  

 
For varetagelse af funktionen ydes et funktionstillæg svarende til RM-forhåndsaftale om 

"uddannelseskoordinator for 1-7 læger"  

Andre forhold  
(Eksempelvis aftaler om deltagelse i kurser og møder indenfor ”medicinsk pædagogik” samt aftaler 
om deltagelse i relevante møder på og uden for hospitalsenheden) 
 

Aftalen skal gennemgås årligt i 2. kvartal v. UKO. Næste gennemgang og evaluering i 
2026.  
 

 
 
______          ________________________          _____________________________ 
 Dato                 Underskrift yngre læge, AP                  Underskrift UKO 
 

 
 


