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Vejledningssamtaler i klinikken
mellem
oplaeringsvejleder og social- og sundhedsassistentelev

Formal:
At sikre progression og kontinuitet i elevens leering med henblik pd at nd@ malene for
oplaeringsperioden.

Rammer:
Opleeringsvejleder og eleven planlaegger tid og sted for vejledning fra uge til uge.
Samtalen tilstraebes at forega uforstyrret.

Forberedelse:
Eleven evaluerer lzeringsmal fra den forlgbne periode.
En god forberedelse gger udbyttet af samtalen.

Indhold i vejledningen:

e Opfglgning og evaluering af leeringsmal af den forlgbne periode

e Drgftelse af emner fra logbogen og andre faglige emner/temaer, som eleven
eller vejlederen finder vigtige.

e Planlaegning af naeste uge. Aftale nye laeringsmal og indhold i naeste
vejledningsmgde. Herunder: Hvilke patienter skal eleven omkring? Hvordan
og hvem kan stgtte eleven? Hvad skal eleven laese?

e Eleven skriver et kort referat fra vejledningen i logbogen. Vejleder far en
kopi. (Skemaet, bilag 1, kan evt. anvendes til dokumentation / referat af
vejledningen)
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e Bilag 1

Referat og aftaler fra vejledningsmgdet

Dato:

Opfglgning og
evaluering af
laeringsmal og
laeringsudbytte fra
den forlgbne
periode.

Hvad er ndet -
hvad skal der
arbejdes videre
med?

Drgftelse af
emner/temaer fra
logbog

Planlaegning af
naeste uge.

Ressourcepersoner
Til stgtte for
eleven i den
kommende
periode

Dato for naeste vejledning:

Elev: Navn

Underskrift

Vejleder: Navn

Underskrift
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