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Medicinsk
Afdeling
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Dialog, dygtighed og dristighed

Vision

Vi vil vaere kendte for:

= At veere en afdeling med
synergi mellem hgj kvalitet
og faglighed, stor
patienttilfredshed og hgj
medarbejdertilfredshed

= At levere effektive og
ydelser til den

medicinske patient ud fra et

helheds menneskesyn.

= At vaere en attraktiv
arbejdsplads, der
tiltraekker og
medarbejdere med en
anerkendende kultur.

Mission

“Vi er her for patienten”

Med patienten i fokus og som samarbejdspartner
leverer vi ydelser af hgj faglig kvalitet i et
integrerende sundhedsveaesen i samarbejde med
relevante aktgrer, der bidrager til et
sammenhgaengende patientforigb.
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Hvordan?

Vidensdeling

Fokus pa

Tveaerfaglig forskning Delestillinger med kommunen
naervaer

Kompetenceudvikling (geriatri - kronikere, kvalitet)

Attraktiv Ansvarlighed

arbejdsplads . Tvaerfagli Innovation Den
Digitale 9119 multisyge/sarbare

Igsninger arbejdstilrettelzeggelse Gode - !
f.eks. patientovergange medicinske patient
Ambuflex Social internt/eksternt

Relationel koordination kapital

Patientforlgb pa
tveers

Medicinsk
Afdeling

Hvad kan vi male p3?

Udredningsret

Servicemal .
Aktivitet Kvalitetsmal

Budgetoverholdelse LUP

TULE Sygefraveer

Forebyggelige
indlaeggelser

Personaleomsaetning
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Hospitalsenhed Midt mi d.t

(#)(®)(»)med hjerne - hjerte - vilje regionmidtjylland
Viudvikler specialiseredg Vivil vaere patientens Dialog - Dygtighed - Dristighed
sundhedsydelser, hvor foretrukne valg i et integrerende
patienterne oplever sammenhang sundhedsvasen.,

og hgj faglig kvalitet.

STRATEGISPOR

Pa patientens praamisser Kvalitet, uddannelse og forskning Effektiv og attraktiv organisation
- Patientinddragelse - Faglig, organisatorisk og - Tillid, retfaerdighed og samarbejde
- Sammenhangende og patientoplevet kvalitet - Arbejdsmiljg og trivsel

optimale patientforlgb + Kliniknzer forskning . Tiltraekningskraft
- Et integrerende sundhedsvaesen + Uddannelse og . Decentral ledelse

kompetenceudvikling

« Hgj produktivitet og
budgetoverholdelse

STRATEGISKE INDSATSER 2018

Fokus pa veaerdi for patienten Fremtidens patientforisb

- nar rammer, organisering eller gkonomi &ndrer sig
Et sundhedsvaesen
pa patientens pramisser




Medicinsk Afdelings strategispor

Uddannelse, Forskning og
Kvalitet:

Kompetenceudvikling

« Fokus pa faglig/klinisk & personlig
udvikling

» Gode uddannelsesforlgb til alle faggrupper

» Systematisk kompetenceudyvikling internt
i egen afdeling sdvel som eksternt

« Vidensdeling

» Udvikling af relationel kompetence

» Inddragelse af hinandens kompetencer

Forskning

« Attraktivt og aktivt mono og tveerfagligt
forskningsmiljg

» PhD studerende

Kvalitet

» Hgj faglig og organisatorisk kvalitet i
patientforlgb med hgj patienttilfredshed

» Anvendelse af IT-Igsninger/datadrevet
kvalitet

Strategiske indsatser 2019

Fokus pa veerdi for patienten Fremtidens patientforigb
— nar rammer, organisering eller gkonomi aendrer sig




Medicinsk Afdelings handleplaner

Uddannelse, Forskning og
Kvalitet:

Faelles Medicinsk Afdeling

Uddannelse
Kompetencekonceptet — udarbejdelse af
kompetenceprofil for plejepersonale
Vidensdeling — netveerk - relationer
Spredning af gode Igsninger
Leering pa tvaers af fag og sektorer

Forskning
+ Skabe rammer og muligheder for
b&de mono og tveerfaglig

laegeinitieret og sygeplejeinitieret
forskning.

Kvalitet

-« Fokus pa indsatser, som understgtter
indfrielse af de 8 nationale mal, Region
Midt’s malbillede og HE Midt’s
strategiske indsatser.
P8 afdelingsniveau defineres den
overordnede retning og selvvalgte
fokusomrader, som operationaliseres
afsnitsvis i Aktivitetshjul

Strategiske indsatser 2019




